Anmeldung! bis zum 01.06.2025

e Ubersendungdes DGUV

ausgefiillten Disability Management
Anmeldebogens Glinkastralle 40
an: 10117 Berlin

e Per E-Mail unter cdmp@dguv.de
e Information unter 030-13001-1332/1

Angaben des Teilnehmenden:

Name, Vorname
Firma/Einrichtung

StraRe ~You are fired!™

PLZ und Ort

Telefon i - -

SV Kiindigungsschutz im BEM

_ Zertifizierte VDiMa-Fortbildungsveranstaltung

Rechnungsadresse: (mit 10 Stunden fiir die COMP-Weiterbildung anerkannt)
Name, Vorname

Firma/Einrichtung Donnerstag, 28.08.2025 und Freitag, 29.08.2025
StraRe Hotel am Badersee

PLZ und Ort Am Badersee 1-5

82491 Graina
VDiMA-Mitglied? [ ] Ja [] Nein rainat

Teilnahmegebiihr: 760,00 €2 (fiir VDIMA-Mitglieder ermaRigt: 710,00€)
Die Teilnehmeranzahl ist auf 12 begrenzt. &’O\‘
N

Ort, Datum Unterschrift

VDiMa ev.

Verein der zertifizierten
Disability-Manager Deutschlands e.V.

1 |hre Anmeldung ist verbindlich. Bei Absagen, die spater als 6 Wochen vor Veranstaltungsbeginn
bei der DGUV eingehen, werden 50 % des Teilnahmebetrages fallig. Bei Absagen, die spater als 3
Wochen vor Veranstaltungsbeginn erfolgen, wird der volle Teilnahmebetrag erhoben. Die An- und
Abmeldung bedarf der Schriftform (per Post oder per Mail)!

2 Im Seminarpreis enthalten sind: 1 Ubernachtung im Hotel Am Badersee mit Friihstiick, 2
Mittagessen, 1 Abendessen und Kaffeepausen



,»You are fired!*
Kiindigungsschutz/ Arbeitsrecht fur Disability-Manager

Das Seminar richtet sich an alle Interessierte im Bereich des Disability-
Managements, die ihr Wissen zu Fragen des arbeitsrechtlichen
Kindigungsschutzes schnell und kompakt auf den aktuellen Stand bringen
wollen. Das Seminar setzt keine juristischen Vorkenntnisse voraus und
bietet am ersten Seminartag einen gut strukturierten und praxisnahen
Einstieg mit vielen Expertentipps und Informationen zu wichtigen Aspekten
rund um Kindigungen des Arbeitsgebers und zur Kindigungsschutzklage
vor einem Arbeitsgericht. Am zweiten Seminartag stehen die
Zusammenhange zwischen BEM und krankheitsbedingter Kindigung im
Fokus. An beiden Tagen besteht ausfihrlich Gelegenheit zur Diskussion
miteinander und mit dem Referenten.

Gustav Pru
Geschéftsfuhrer des Vereins der zertifizierten Disability-Manager
Deutschlands e.V. (VDiMa) Berlin

lhr Referent:

Ingmar Benger, seit 1999 Rechtsanwalt in Berlin, berat und begleitet seit
vielen Jahren Unternehmen und andere Mandanten mit Schwerpunkten im
Datenschutz, im Arbeitsrecht und im Verwaltungsrecht. Rechtsbeistand
von VDiMa e.V.

Programm Donnerstag 28.08.2025

10.00 — 10.30 Uhr Begrufung und Vorstellung

10.30 — 12.00 Uhr Klndigungen  durch  den  Arbeitgeber
- ein Uberblick

12.00 — 13.00 Uhr Mittagspause

13.00 — 14.30 Uhr Die Kundigungsschutzklage
— Fristen, Ziele, Stolpersteine

14.30 — 15.00 Uhr Kaffeepause

15.00 — 16.00 Uhr Das arbeitsgerichtliche Verfahren
- Besonderheiten und Kosten

16.00 — 17.00 Uhr Diskussion und Fragen

Programm Freitaq 29.08.2025

9.00 — 10.30 Uhr BEM und krankheitsbedingte
Kuandigung

10.30 — 11.00 Uhr Kaffeepause

11.00 — 12.00 Uhr
12.00 Uhr

Erkenntnisse und Praxistipps

Mittagspause und Ende der
Veranstaltung



